Sanalliset, seuran vapaamuotoisesti kertomat tiedot:

1. Jäsenet:
	Toimintavuoden aikana seuraanne liittyneet uudet jäsenet sekä eronneet tai 	poistuneet jäsenet.
	Lukumäärät:
	Ovatko jäsenten yhteystiedot jäsenrekisterissä ovat ajantasalla?

2.  Seuran talous:
	Seuramme talous on tasapainossa? Mikä on seuranne suurin tuloerä ja vastaavasti 	menoerä? Onko seuranne järjestänyt koulutuksia ja vertaisopintoryhmiä yhteis-	työssä Opintokeskus Siviksen kanssa?	Onko haettu kulttuuriavustuksia kaupungit, 	kunnat, kulttuurirahastot jne.? Onko seurallanne paikallisia jäsenetuuksia esim. 	kauppaliikkeisiin?

      3. Digitaidot:
	Onko seurassane käytössä Liiton tarjoamat digipalvelut (jäsenrekisteri, kotisivut)?
	Käytättekö hyväksenne Liiton verkkosivuilla olevia video- ja Youtubetallenteita?
	Viestiikö Liitto riittävästi jäsenilleen, esim. sähköpostilla tulevat Uutisviesti ja muut 	Liiton lähettämät informaatioviestit?

      4. 	Seuran ehdokas Vuoden karjalaiseksi:
	Nimi ja perustelut.
	Seuranne ehdottama henkilö voidaan valita myös piirin ja Liiton Vuoden
     	karjalaiseksi.

      5.  Ansiomerkit ja huomionosoitukset:
	Onko seuranne hakenut toimintavuoden aikana jäsenillenne Liiton ansiomerkkejä?
	Onko seuranne jakanut toimintavuoden aikana opiskelijoille stipendejä/apurahoja?
	Mitä muita huomionosoituksia seurallanne on?  
	
      6.	Yhteistyö muiden seurojen kanssa:

      7.  Seuran toiminta:
Kertokaa muutamalla lauseella näkemyksenne seuranne toiminnasta.
	
      8.  Viestinne Karjalan Liitolle:

      
      9.  Palautetta lomakkeiden täyttämisestä:


Toimintaselosteen taulukko laskee automaattisesti yhteen tapahtumat ja henkilömäärät.
Lähetä kaikki lomakkeet eteenpäin, vaikka teillä ei olisi niihin mitään kerrottavaa.

Toimintaseloste ja yhteystietolomake sekä seuran toimintakertomus lähetetään oman piiri- tai liittoyhdistyksen puheenjohtajalle 28.2.2023 mennessä. 
Hän toimittaa sen edelleen Karjalan Liittoon viimeistään 15.3.2023.
Huom. Liittoon määräaikaan mennessä lähetetyt toimintaselosteet osallistuvat edellisen vuoden toimintakilpiluihin.    

Lisätietoja: Eevaliisa Kurki, p. 040 5454 797 tai eevaliisa.kurki@gmail.com
