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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 08.06.2023 09:40:33

1 8. Nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi on Karjalan Liitto ry ja sen kotipaikka on Helsinki. Yhdistysta kutsutaan naissa
saannoissa Liitoksi.

2 §. Liiton tarkoitus
Liiton tarkoituksena on toimia karjalaisten seka karjalaisuudesta kiinnostuneen vaeston kulttuuri- ja
etujarjestona.

3 §. Liiton toimintamuodot

Tarkoituksensa toteuttamiseksi Liitto:

- toimii jasentensa keskusjarjestona ja ohjaa seka tukee jasentensa toimintaa.

jarjestaa seminaareja seka kulttuuri- ja harrastustilaisuuksia.

tuottaa karjalaisuuteen liittyvia selvityksia ja julkaisuja.

pyrkii edistamaan valtioiden valisia neuvotteluja Karjalan kysymyksen ratkaisemiseksi.
harjoittaa opintotoimintaa seka yhteistyota koti- ja ulkomaisten oppi-, tutkimus- ym. laitosten
kanssa.

- jarjestaa laajoille kansalaispiireille tarkoitettuja voittoa tavoittelemattomia loma- ja virkistys-
seka vanhustenhuollon palveluita.

- palvelee jasenyhteisditaan ja niiden henkilgjasenia yllapitamalla omaa ja jasenyhteisdjensa
jasenrekisteria.

- palvelee jaseniaan muillakin edellisiin verrattavilla tavoilla.

Liitolla on oikeus omistaa kiinteist6ja ja arvopapereita, ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja,
jarjestaa arpajaisia, myyjaisia ja muita varainkerayksia, harjoittaa materiaalin valitysta, alaan
liittyvien tarvikkeiden myyntia seka majoitus- ja ravitsemisliiketoimintaa.

4 §. Liiton jasenet
Liitto muodostuu karjalaisen kulttuurin edistamisen parissa toimivista

1. rekisterdityjen karjalaseurojen muodostamista alueellisista rekisterdidyista piiriyhdistyksista.

2. valtakunnallisista rekisterdidyista liittoyhdistyksista, joiden jasenkunta muodostuu yhtalaiset
toimintaperiaatteet tai tavoitteet omaavista pitdja-, suku-, kulttuuri-, harrastus- tai muuta vastaavaa
toimintaa harjoittavista rekisterdidyista yhteisoista.

3. 1- ja 2-kohdassa tarkoitettujen piiri- ja liittoyhdistysten jasenina olevista rekisterdidyista
yhteisoista ja niiden henkildjasenista.

4. saatioista

Liitolla voi olla hallituksen jaseniksi hyvaksymia yhteistoiminta- tai kannatusjasenia.

Saantojen voimaantulon jalkeen hyvaksyy piiri- ja liittoyhdistykset jaseneksi liittovaltuusto ja muut
jasenet Liiton hallitus.

Liiton hallitus voi erottaa Liitosta 1, 2 ja 4 kohdassa tarkoitetun jasenen, kannatusjasenen tai
yhteistoimintajasenen, joka Liiton hallituksen antamasta kirjallisesta huomautuksesta huolimatta
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1. toimii Liiton tarkoitusperien tai liittokokouksen hyvaksymien menettelytapojen vastaisesti, tai
2. jattaa jasenmaksunsa Liitolle maksamatta.

1-kohdassa tarkoitetulla perusteella erotetulla jasenella on oikeus yhden (1) kuukauden kuluessa
hallituksen erottamispaatoksesta tiedon todistettavasti saatuaan ilmoittaa kirjallisesti hallitukselle
saattavansa erottamispdatos lahinna seuraavan liittovaltuuston kokouksen lopullisesti
ratkaistavaksi.

5 §. Kunniapuheenjohtajat ja -jdsenet

Liittokokous voi kutsua Liiton kunniapuheenjohtajiksi Liiton tarkoitusperien hyvaksi erityisen
ansiokkaasti toimineita Liiton tai liittovaltuuston entisia puheenjohtajia tai varapuheenjohtajia.
Kunniapuheenjohtajilla on Iasndolo- ja puheoikeus liittovaltuuston ja Liiton hallituksen
kokouksissa.

Liittokokous tai liittovaltuusto voivat kutsua Liiton kunniajaseniksi Liiton tarkoitusperien hyvaksi
erityisen ansiokkaasti toimineita henkildita.

6 §. Jasenmaksu

Jokainen liittoon kuuluva §4.:ssa mainitun jasenyhdistyksen henkil6jasen maksaa liitolle vuotuisen
jasenmaksun.

Jasenyhdistyksen on ilmoitettava vuosittain perittava jasenmaksunsa liiton yllapitamaan
jasenrekisteriin laskutusta edeltavan vuoden marraskuun loppuun mennessa.

Liitto laskuttaa henkiljasenilta jasenmaksun, joka sisaltaa yhdistysten ilmoittamat osuudet seka
liiton osuuden. Liitto siirtaa jasenyhdistyksille niiden osuudet saadusta jasenmaksusta. Liitto ei peri
liton osuutta niilta henkilojasenilta, jotka tayttavat jasenmaksuvuonna 18 vuotta eika tata
nuoremmilta jasenilta.

Liiton jasenmaksujen suuruudet vahvistaa liittokokous. Liiton kannatus- ja yhteistoimintajasenten
vuosimaksun vahvistaa liiton hallitus.

7 §. Liiton hallinto
Liiton hallintoelimet ovat liittokokous, liittovaltuusto ja Liiton hallitus.

8 §. Liittokokous

Liittokokouksen kutsuu koolle Liiton hallitus. Liittokokouskutsu on toimitettava vahintaan kuusi
viikkoa ennen kokousta kirjallisesti Liiton jasenille naiden Liitolle ilmoittamalla osoitteella tai
sahkopostilla. Jasenten tulee ilmoittaa liittokokoukseen saapuvat edustajansa vahintaan nelja
viikkoa ennen liittokokousta.

Liittokokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai liittokokouksen niin paattaessa myos postitse
taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana tai ennen
kokousta.

Varsinainen liittokokous pidetaan Liiton hallituksen maaraamana ajankohtana ja paikassa joka
kolmas vuosi elokuun loppuun mennessa. Ylimaarainen liittokokous pidetaan, kun liittovaltuusto
tai Liiton hallitus niin paattaa tai vahintaan yksi kymmenesosa (1/10) Liiton aanioikeutetuista
jasenista sita ilmoittamansa asian kasittelya varten kirjallisesti vaatii.

Liiton varsinaisilla jasenilla on oikeus nimeta edustajia liittokokoukseen seuraavasti:

-4 §:n 1- ja 2-kohdassa tarkoitetut piiri- ja liittoyhdistykset saavat nimeta enintdaan yhden (1)
edustajan kutakin niiden jasenena olevien yhdistysten yhteenlaskettua alkavaa tuhatta viittasataa
(1500) henkildjasenta kohti;

- muut jasenet saavat nimeta enintaan yhden (1) edustajan kutakin alkavaa kahta sataa
henkildjasentaan kohti, kuitenkin enintaan kolme (3) edustajaa, tai ellei niilla ole henkiljasenia
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yhden (1) edustajan.

Liittokokousedustajien lukumaara maaraytyy kokousvuotta edeltavan vuoden viimeisen pdivan
tilanteen mukaisesti edellisen vuoden viimeiseen pdivaan mennessa maksettujen jasenmaksujen
mukaisesti.

Kullakin edustajalla on liittokokouksessa yksi (1) aani.

Kullakin Liiton yhteistoimintajasenella ja kannatusjasenella on oikeus nimeta liittokokoukseen yksi
(1) tarkkailija, jolla on liittokokouksessa lasndolo- ja puheoikeus. Liiton hallituksen ja liittovaltuuston
jasenilla on liittokokouksessa lasndolo- ja puheoikeus.

9 §. Liittokokouksessa kasiteltavat asiat
Varsinaisessa liittokokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. Kasitellaan Liiton hallituksen katsaus Liiton edellisen varsinaisen liittokokouksen jalkeiseen
toimintaan ja talouteen.

2. Paatetaan Liiton tulevan toiminnan ja talouden paalinjoista.

3. Paatetaan liittokokousvuotta seuraavien kolmen kalenterivuoden jasenmaksujen suuruudesta.
4. Valitaan vaalivaliokunta, jossa on 5 jasenta ja kaksi varajasenta

5. Vahvistetaan tarvittaessa liittovaltuuston jasenten ja Liiton hallituksen jasenten valintaa varten
vaaliohjesaantd, joka on voimassa uuden vaaliohjesaannon vahvistamiseen saakka.
Vaaliohjesaantd on vahvistettava niin, etta kaikki Liiton jasenryhmat saavat liittovaltuustoon ja
Liiton hallitukseen tasapuolisen edustuksen.

6. Valitaan Liiton hallituksen puheenjohtaja seka 1. varapuheenjohtaja ja 2. varapuheenjohtaja,
joiden toimikausi kestaa seuraavan varsinaisen liittokokouksen paattymiseen. Hallituksen
puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajia kutsutaan Liiton puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajiksi.
7. Valitaan liittovaltuuston puheenjohtaja seka 1. varapuheenjohtaja ja 2. varapuheenjohtaja
samoin kuin liittovaltuuston jasenet ja varajasenet, joiden toimikausi kestaa seuraavan varsinaisen
littokokouksen paattymiseen.

8. Valitaan yksi tilintarkastaja ja hanelle varamies, joilla tulee olla KHT-patevyys. Mikali varsinaiseksi
tilintarkastajaksi valitaan KHT-yhteiso, ei varamiehen valinta ole tarpeen.

9. Kasitellaan muut liittovaltuuston tai Liiton hallituksen liittokokoukselle esittamat asiat.

Liiton jasenten liittokokouksessa kasiteltavaksi haluamat asiat on toimitettava kirjallisesti Liiton
hallitukselle liittokokousvuoden helmikuun loppuun mennessa.

Ellei naissa saannadissa ole toisin mainittu, liittokokouksessa asiat ratkaistaan yksinkertaisella
aantenenemmistolla. Adnten mennessa tasan ratkaisee arpa.

10 §. Liittovaltuusto

Liittokokousten valisena aikana ylinta paatosvaltaa kayttaa liittovaltuusto. Liittovaltuustoon
kuuluvat liittokokouksessa valitut liittovaltuuston puheenjohtaja, 1. varapuheenjohtaja ja 2.
varapuheenjohtaja seka ndiden saantojen edellyttama maarajasenia. Piiri- ja liittoyhdistysten
nimeamille liittovaltuuston jasenille valitaan henkilokohtaiset varajasenet.

Liittovaltuuston jasenet on valittava siten, etta 4 §:n 1- ja 2-kohdassa tarkoitetuilla piiri- ja
littoyhdistyksilla on kullakin oikeus nimeta liittovaltuustoon yksi (1) jasen jasenseurojensa
yhteenlaskettua alkavaa tuhatta viittasataa (1.500) henkildjasenta kohti. Taman lisaksi
littovaltuustoon valitaan neljasta (4) kahdeksaan (8) muuta jasentd, joista kaksi (2) edustaa liiton
jasenina olevia saatioita. Heille voidaan valita myos henkil6kohtaiset varajasenet.

Liittovaltuuston jaseneksi on vaalikelpoinen jokainen Liiton jasenena olevan yhdistyksen
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henkildjasen tai jasenena olevan muun yhteisdn toimielimen jasen.

Liittovaltuuston kutsuu koolle Liiton hallitus. Kokouskutsu on toimitettava liittovaltuuston jasenille
kirjallisesti vahintaan kaksi viikkkoa ennen kokousta.

Liittovaltuuston kokoukseen voidaan osallistua hallituksen niin paattaessa myos postitse taikka
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana tai ennen kokousta.

Liittovaltuusto kokoontuu varsinaiseen kokoukseen kaksi kertaa vuodessa. Kevatkokous on
pidettava huhtikuun loppuun mennessa ja syyskokous marraskuun loppuun mennessa.
Ylimaarainen kokous pidetaan, kun Liiton hallitus tai liittovaltuusto niin paattaa. Hallituksen on
kutsuttava ylimaardinen kokous koolle, jos vahintaan yksi kymmenesosa (1/10) liittovaltuuston
jasenista tekee hallitukselle tata koskevan vaatimuksen.

Liittovaltuuston kokous on paatosvaltainen, kun lasna on vahintaan puolet liittovaltuuston
jasenistd, puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat lasndolijoihin mukaan luettuna.

Liittovaltuuston paatokset tehddan yksinkertaisella danten enemmistélla. Adnten mennessa tasan
ratkaisee kokouksen puheenjohtajan aani, vaaleissa kuitenkin arpa.

Mikali liittovaltuuston puheenjohtaja tai 1. varapuheenjohtaja eroaa tehtavastaan tai ei mista
syysta tahansa voi sita enaa hoitaa, toimii eronneen tai estyneen tilalla taman jaljella olevan
toimikauden ensisijaisesti 1. varapuheenjohtaja tai toissijaisesti 2. varapuheenjohtaja. Eronneen tai
eronneiden tai estyneiden tilalle voi valtuusto valita keskuudestaan varapuheenjohtajan jaljella
olevan liittokokouskauden ajaksi.

Mikali liittovaltuuston jasen valitaan Liiton hallituksen jaseneksi, toimii hanen henkil6kohtainen
varamiehensa koko jaljella olevan toimikauden ajan liittovaltuuston varsinaisena jasenena.

11 8. Liittovaltuuston tehtavat

Liittovaltuuston kevatkokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. Esitetaan edellisen vuoden tilinpaatos ja tilintarkastajan siitd antama lausunto.

2. Paatetaan tilinpadtdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta.

3. Varsinaisen liittokokouksen pitovuonna annetaan liittokokoukselle lausunto Liiton hallituksen
katsauksesta Liiton edellisen varsinaisen liittokokouksen jalkeiseen toimintaan.

- esityksesta Liiton tulevan toiminnan ja talouden paalinjoiksi.

- esityksesta Liiton liittokokousvuotta seuraavan kolmen kalenterivuoden jasenmaksujen
suuruudeksi.

- mahdollisesta esityksesta vaaliohjesaannon tarkistamiseksi.

4. Valitaan tarvittaessa Liiton tai liittovaltuuston puheenjohtajat tai hallituksen jasenet tehtavasta
luopuneiden tilalle ndiden jaljella olevaksi toimikaudeksi. Liittovaltuuston taman kohdan nojalla
valitsemat puheenjohtajat toimivat ensisijaisesti Liiton tai liittovaltuuston 2. varapuheenjohtajana
ja toissijaisesti 1. varapuheenjohtajana tai varsinaisena puheenjohtaja tassa jarjestyksessa;

5. Kasitellaan mahdolliset muut ndiden saantéjen mukaan liittovaltuuston paatettavat asiat.

Syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. Vahvistetaan seuraavan vuoden toimintasuunnitelma;

2. Vahvistetaan seuraavan vuoden talousarvio;

3. Paatetaan hallituksen jasenten lukumaarasta.

4. Valitaan hallituksenjasenet erovuoroisten tilalle kolmeksi seuraavaksi kalenterivuodeksi.

5. Valitaan tarvittaessa Liitontai liittovaltuuston puheenjohtajattai hallituksen jasenet tehtavasta
luopuneiden tilalle naiden jaljella olevaksi toimikaudeksi.

6. Kasitellaan mahdolliset muut naiden saantdjen mukaan liittovaltuuston paatettavat asiat.
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12 §. Liiton hallitus

Liiton hallituksen jasenina ovat varsinaisen liittokokouksen valitsemat Liiton puheenjohtaja ja kaksi
varapuheenjohtajaa, seka liittovaltuuston valitsemat kaksitoista-seitsemantoista (12-17) muuta
jasenta. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien toimikausi alkaa varsinaisen Liittokokouksen
paattymisesta ja paattyy sita lahinna seuraavan varsinaisen Liittokokouksen paattymiseen. Muiden
jasenten toimikausi on kolme (3) kalenterivuotta alkaen valinnan suorittanutta liittovaltuuston
kokousvuotta seuraavan vuoden alusta. Muista jasenista on vuosittain erovuorossa nelja, aluksi
arvan ja sitten vuoron mukaan.

Mikali Liiton puheenjohtaja tai 1. varapuheenjohtaja eroaa tehtavastaan tai ei mista syysta tahansa
voi sitd enda hoitaa, toimii eronneen tai estyneen tilalla taman jaljella olevan toimikauden Liiton
puheenjohtajana ensisijaisesti Liiton 1. varapuheenjohtaja ja toissijaisesti Liiton 2.
varapuheenjohtaja.

Liiton hallituksen jaseneksi on vaalikelpoinen jokainen Liiton jasenena olevan yhdistyksen
henkildjasen tai jasenena olevan muun yhteison toimielimen jasen.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan kutsusta.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun ldasna on puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat mukaan luettuna
vahintaan kahdeksan (8) jasenta, joista yhden tulee olla Liiton puheenjohtaja tai jompikumpi
varapuheenjohtaja.

Hallituksen paitokset tehdaan yksinkertaisella dantenenemmistolla. Adnten mennessa tasan
ratkaisee kokouksen puheenjohtajan dani, vaaleissa kuitenkin arpa.

Hallitus voi asettaa alaisuudessaan toimivan tyovaliokunnan seka muita toimi- tai valiokuntia
valmistelemaan nimedmiaan asioita.

13 §. Hallituksen tehtavat
Hallituksen tehtdvana on muun muassa

1. Suunnitella ja valmistella Liiton tarkoituksen toteuttamiseksi tarpeelliset tehtavat.

2. Johtaa ja valvoa Liiton toimintaa, seka panna taytantdon liittokokouksen ja liittovaltuuston
paatokset.

3. Antaa lausuntoja viranomaisille ja muille tahoille.

4. Vastata Liiton omaisuuden ja talouden menestyksekkaasta hoidosta.

5. Ottaa ja erottaa Liiton vakinaiset tyontekijat seka maarata tydsuhteiden ehdot.

6. Pitda yhteytta Liiton jaseniin, tiedottaa Liiton paatoksista, seka muutoinkin ohjata ja neuvoa
Liiton jasenten toimintaa.

7. Kutsua koolle liittokokous ja liittovaltuusto seka valmistella niiden kokouksissa kasiteltavat asiat.
8. Nimeta Liiton edustajat eri yhteisdjen tehtaviin.

9. Paattaa Liiton huomionosoituksista.

10. hoitaa muut yhdistyslain mukaan tai muutoin hallitukselle kuuluvat tehtavat.

14 §. Liiton nimenkirjoitus
Liiton nimen kirjoittavat Liiton hallituksen puheenjohtaja tai jompikumpi varapuheenjohtaja
yhdessa hallituksen nimenkirjoitukseen oikeuttaman Liiton toimihenkilén kanssa.

15 8. Liiton tilikausi
Liiton tilikausi ja toimintavuosi on kalenterivuosi.
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16 §. Saantdjen muuttaminen ja Liiton purkaminen
Paatos Liiton saantdjen muuttamisesta on tehtava liittokokouksessa vahintaan kolmen neljasosan
(3/4) enemmistolla annetuista danista.

Paatos Liiton purkamisesta on tehtava kahdessa vahintaan kahden (2) kuukauden valiajoin
pidetyssa liittokokouksessa. Tullakseen voimaan purkamispaatos on kummassakin kokouksessa
tehtava vahintaan kolmen neljasosan (3/4) enemmistolla annetuista danista.

Liiton purkautuessa kdytetaan sen varat viimeisen liittokokouksen paattamalla tavalla karjalaisen
kulttuurin edistamiseksi Suomessa.



