KARJALAN LIITTO RY:N VAALIOHJESAANTO

Tama ohjesaantd maarittelee Karjalan liiton vaalivaliokunnan (VVK) tehtavat ja Liiton eri hallinto-
ja toimielinten henkildvaalien toimeenpanon; niiden ehdokasasettelun,
ehdokkaiden vaalikelpoisuuden seka Liittovaltuuston vaalissa noudatettavan aanestysjarjestyksen.

Vaalivaliokunta

1.1. Vaalivaliokunnan tehtavat

Vaalivaliokunnan tehtdvana on valmistella Karjalan Liiton luottamushenkildvalintoja.
Vaalivaliokunta tekee ehdotukset:

- Liittovaltuuston puheenjohtajien valinnasta

- Liiton hallituksen puheenjohtajien valinnasta

- Liittovaltuuston jasenten valinnasta

- Liiton hallituksen jasenten valinnasta

- tilintarkastajayhteisdn valinnasta, palkkioista ja kulukorvauksista
- vaalivaliokunnan jasenten valinnasta.

1.2. Kokoonpano ja toimikausi

Vaalivaliokunnassa on viisi (5) jasenta ja kaksi (2) varajasentd, jotka valitaan
piirien, liittoyhdistysten ja saatididen esittamista ehdokkaista. Vaalivaliokunta valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan ja voi kutsua ulkopuolisen sihteerin.

Mikali valiokunnan jasen eroaa tehtavastaan tai ei muusta syysta voi sitd enaa hoitaa toimitetaan
Liittovaltuustossa taydennysvaali, jota varten vaalivaliokunta tekee perustellun ehdotuksen.

Vaalivaliokunnan toimikausi on kolme (3) vuotta ja se alkaa vaalin toimittavan Liittovaltuuston
syyskokouksen jalkeen seuraavan kalenterivuoden alussa.

1.3. Jasenten kelpoisuus

Vaalivaliokunnan jasenet pyritaan valitsemaan siten, etta valiokunnassa

on monipuolista asiantuntemusta ja kokemusta yhdistystoiminnasta ja Karjalan liiton ja sen
jasenyhdistysten luottamustehtavissa toimimisesta seka naiden tehtavien edellyttamista
yhteistoimintataidoista.

1.4. Vaalivaliokunnan jasenten vaali

Vaalivaliokunta lahettda Karjalan liiton piiri- ja liittoyhdistyksille seka saatiodille pyynndn nimeta
ehdokkaita vaalivaliokuntaan vahintaan kuusi (6) viikkoa ennen Liittovaltuuston kokousta jasenen
jasenrekisteriin ilmoittamaan osoitteeseen.

Ehdolle asettamisen viimeinen paiva on kaksi (2) viikkkoa ennen Liittovaltuuston kokousta.
Ehdotuksessa vaalivaliokunnan jaseneksi tulee olla seuraavat tiedot:
- allekirjoitettu poytakirjanote ehdokasesityksen paatdoksesta

- ehdokkaan nimi, syntymavuosi, ammatti, jasennumero



- ehdokkaan kokemus seka luottamustehtavat karjalaisessa ja muussa jarjestotoiminnassa

1.5. Vaalivaliokunnan kokoontuminen

Vaalivaliokunta kokoontuu puheenjohtajan kutsusta Liiton tulevien valintojen valmistelun niin
edellyttdessa ja tarvittaessa myos Liittovaltuuston kokouksen aikana. Vaalivaliokunnan kokouksista
pidetdan poytakirjaa.

2. Karjalan liiton liittovaltuuston valinta
2.1. Ehdokasasettelu liittovaltuuston puheenjohtajisto

Piiri ja liittoyhdistykset seka saatiot nimeavat ehdokkaat Liittovaltuuston puheenjohtajaksi
seka 1. ja 2. varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien tulee olla
yhteiskunnallisesti kokeneita ja ansioituneita karjalaisen taustan tai aatemaailman omaavia
henkildita.

2.2. Ehdokasasettelu liittovaltuuston jasenet

Piiri- ja liittoyhdistyksilla on kullakin oikeus nimetd ehdokkaaksi liittovaltuustoon yksi (1) jasen ja
hanelle varajasen. Saatiot nimeavat ehdokkaiksi kaksi (2) jasenta ja kummallekin varajasenen. Piiri- ja
liittoyhdistykset nimeavat loput liittovaltuuston jasenet piiri- ja liittoyhdistysten jasenmaarien
suhteessa Liiton hallituksen vaalia edeltavan vuoden viimeisen paivan jasenrekisteritietojen
perusteella vahvistaman paikkajaon mukaisesti.

Ehdolle nimeédmisen viimeinen paiva on kaksi (2) kuukautta ennen hallituksen vahvistamaa erillisen
aanestystilaisuuden ajankohtaa.

2.3. Ehdokaslistat

Vaalivaliokunta varmistaa ehdokkaiden vaalikelpoisuuden ja laatii jasenyhdistysten asettamista ja
ilmoittamista seka Liiton sdantojen ja taman vaaliohjesaannon mukaisesti hyvaksytyista
ehdokkaista erikseen puheenjohtajien ja erikseen liittovaltuuston jasenten ehdokaslistat.

Vaalivaliokunta vahvistaa kirjalliset ehdokaslistat ja julkaisee ne viimeistaan kuusi (6) viikkoa ennen
Liiton hallituksen vahvistamaa erillisen aanestystilaisuuden ajankohtaa.

Mikali piirit, liitot ja saatiot nimeavat liittovaltuuston puheenjohtajan, 1.

varapuheenjohtajan ja 2. varapuheenjohtajan tehtaviin saman maaran ehdokkaita kuin on
paikkoja vaalia ei suoriteta ja ehdokkaat tulevat valituksi ilman vaalia. Vaalivaliokunta vahvistaa
valinnat.

Mikali piirit, liitot ja s&atiot asettavat tai ehdokkaita liittovaltuuston jaseniksi ehdokkaita enintdan sen
paikkamaaran, joka vastaa hallituksen vahvistamaa paikkajakoa, vaalia ei suoriteta ja ehdokkaat
tulevat valituksi ilman vaalia. Vaalivaliokunta vahvistaa valinnat.

3. Erilliset adnestystilaisuudet

Piiri- ja liittoyhdistykset seka saatiot valitsevat Liittovaltuuston puheenjohtajan seka 1. ja 2.
varapuheenjohtajan ja liittovaltuustonjasenet sekd henkilokohtaiset varajasenet erillisessa danestys-
tilaisuudessa postitse tai tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen

avulla kolmen (3) vuoden valein syys-marraskuussa.

3.1. Vaalin toimittaminen erillisessa adnestystilaisuudessa



Liittovaltuuston puheenjohtajien ja jasenten vaali tapahtuu postiddnestyksena ja/tai sdhkdisena
aanestyksena liittohallituksen vahvistamana ajankohtana syys-marraskuussa. Adnimaéarat jakautuvat
Karjalan liiton sdantojen 8 8 4 momentin mukaisessa suhteessa.

Vaalivaliokunta lahettaa jokaiselle danioikeutetulle piirille, liitolla ja saatioille vaalilipun,
luettelon kunkin piirin, liiton ja sdatididen ehdokkaista, palautuskuoren sekd danestysohjeet.

Vaalilautakunta antaa jokaiselle 83nioikeutetulle piirille, liittoyhdistykselle ja sdatidille ohjeet
sahkdisen dadnestysjarjestelman kaytosta.

3.2. Vaalin tuloksen vahvistaminen

Vaalivaliokunta vahvistaa vaalin tuloksen kahden viikon kuluessa erillisen danestystilaisuuden
paattymisesta.

4. Hallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaalin valmistelu
4.1. Hallituksen kokoonpano

Liiton hallituksen jasenina ovat liittovaltuuston valitsemat Liiton puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat,
seka kuusi (6) —yhdeksan (9) jasenta seka kaksi (2) varajasenta. Hallituksen jasenmaaran vahvistaa
liittovaltuusto.

Liittovaltuusto valitsee hallituksen puheenjohtajat, varapuheenjohtajat ja jasenet yhteiskunnallisesti
kokeneista ja ansioituneista karjalaisen taustan ja /tai aatemaailman omaavista henkildista.
Hallituksen kokoonpanossa pyritaan henkilovalintoihin, jotka tukevat Karjalan liiton toimintaa
kulttuurijarjestona ottaen huomioon tieteen ja tutkimuksen, koulutuksen, rahoituksen,
jarjestotoiminnan, kansalaistoiminnan ja muun strategian toteuttamista tukevan kokemuksen.

4.2. Vaalin ehdokasasettelu ja vaalin toimittaminen

Liittovaltuuston vaalin vahvistamisen jalkeen vaalivaliokunta pyytaa piireilta, liitoilta ja saatioilta
ehdokkaat hallituksen puheenjohtajiksi ja jaseniksi ja valmistelee ehdotuksen puheenjohtajista,

ja hallituksen jasenista siten, etta valinnat voidaan kasitella liittovaltuuston
jarjestaytymiskokouksessa marras-joulukuussa. Liittohallituksen toimikausi on kolme vuotta alkaen
vaalia seuravan vuoden alusta.

5. Vaaliohjesdadannon voimaantulo

Vaaliohjesaanto tulee voimaan, kun Karjalan liiton sdannot on hyvaksytty Patentti- ja
rekisterihallituksessa.



