
KARJALAN LIITTO RY:N VAALIOHJESÄÄNTÖ 

Tämä ohjesääntö määrittelee Karjalan liiton vaalivaliokunnan (VVK) tehtävät ja Liiton eri hallinto- 
ja toimielinten henkilövaalien toimeenpanon; niiden ehdokasasettelun, 
ehdokkaiden vaalikelpoisuuden sekä Liittovaltuuston vaalissa noudatettavan äänestysjärjestyksen.   

Vaalivaliokunta 

1.1. Vaalivaliokunnan tehtävät  

Vaalivaliokunnan tehtävänä on valmistella Karjalan Liiton luottamushenkilövalintoja.  

Vaalivaliokunta tekee ehdotukset:   

- Liittovaltuuston puheenjohtajien valinnasta   

- Liiton hallituksen puheenjohtajien valinnasta  

- Liittovaltuuston jäsenten valinnasta  

- Liiton hallituksen jäsenten valinnasta   

- tilintarkastajayhteisön valinnasta, palkkioista ja kulukorvauksista  

- vaalivaliokunnan jäsenten valinnasta.    

1.2. Kokoonpano ja toimikausi  

Vaalivaliokunnassa on viisi (5) jäsentä ja kaksi (2) varajäsentä, jotka valitaan 
piirien, liittoyhdistysten ja säätiöiden esittämistä ehdokkaista. Vaalivaliokunta valitsee keskuudestaan 
puheenjohtajan ja voi kutsua ulkopuolisen sihteerin.    

Mikäli valiokunnan jäsen eroaa tehtävästään tai ei muusta syystä voi sitä enää hoitaa toimitetaan 
Liittovaltuustossa täydennysvaali, jota varten vaalivaliokunta tekee perustellun ehdotuksen.   

Vaalivaliokunnan toimikausi on kolme (3) vuotta ja se alkaa vaalin toimittavan Liittovaltuuston 
syyskokouksen jälkeen seuraavan kalenterivuoden alussa.    

1.3. Jäsenten kelpoisuus   

Vaalivaliokunnan jäsenet pyritään valitsemaan siten, että valiokunnassa 
on monipuolista asiantuntemusta ja kokemusta yhdistystoiminnasta ja Karjalan liiton ja sen 
jäsenyhdistysten luottamustehtävissä toimimisesta sekä näiden tehtävien edellyttämistä 
yhteistoimintataidoista.    

1.4. Vaalivaliokunnan jäsenten vaali   

Vaalivaliokunta lähettää Karjalan liiton piiri- ja liittoyhdistyksille sekä säätiöille pyynnön nimetä 
ehdokkaita vaalivaliokuntaan vähintään kuusi (6) viikkoa ennen Liittovaltuuston kokousta jäsenen 
jäsenrekisteriin ilmoittamaan osoitteeseen.   

Ehdolle asettamisen viimeinen päivä on kaksi (2) viikkoa ennen Liittovaltuuston kokousta.   

Ehdotuksessa vaalivaliokunnan jäseneksi tulee olla seuraavat tiedot:   

- allekirjoitettu pöytäkirjanote ehdokasesityksen päätöksestä   

- ehdokkaan nimi, syntymävuosi, ammatti, jäsennumero   



- ehdokkaan kokemus sekä luottamustehtävät karjalaisessa ja muussa järjestötoiminnassa    

 

1.5. Vaalivaliokunnan kokoontuminen   

Vaalivaliokunta kokoontuu puheenjohtajan kutsusta Liiton tulevien valintojen valmistelun niin 
edellyttäessä ja tarvittaessa myös Liittovaltuuston kokouksen aikana. Vaalivaliokunnan kokouksista 
pidetään pöytäkirjaa.    

2. Karjalan liiton liittovaltuuston valinta  

2.1. Ehdokasasettelu liittovaltuuston puheenjohtajisto  

Piiri ja liittoyhdistykset sekä säätiöt nimeävät ehdokkaat Liittovaltuuston puheenjohtajaksi 
sekä 1. ja 2. varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien tulee olla 
yhteiskunnallisesti kokeneita ja ansioituneita karjalaisen taustan tai aatemaailman omaavia 
henkilöitä.  

2.2. Ehdokasasettelu liittovaltuuston jäsenet 

Piiri- ja liittoyhdistyksillä on kullakin oikeus nimetä ehdokkaaksi liittovaltuustoon yksi (1) jäsen ja 
hänelle varajäsen. Säätiöt nimeävät ehdokkaiksi kaksi (2) jäsentä ja kummallekin varajäsenen. Piiri- ja 
liittoyhdistykset nimeävät loput liittovaltuuston jäsenet piiri- ja liittoyhdistysten jäsenmäärien 
suhteessa Liiton hallituksen vaalia edeltävän vuoden viimeisen päivän jäsenrekisteritietojen 
perusteella vahvistaman paikkajaon mukaisesti.   

Ehdolle nimeämisen viimeinen päivä on kaksi (2) kuukautta ennen hallituksen vahvistamaa erillisen 
äänestystilaisuuden ajankohtaa.   

2.3. Ehdokaslistat   

Vaalivaliokunta varmistaa ehdokkaiden vaalikelpoisuuden ja laatii jäsenyhdistysten asettamista ja 
ilmoittamista sekä Liiton sääntöjen ja tämän vaaliohjesäännön mukaisesti hyväksytyistä 
ehdokkaista erikseen puheenjohtajien ja erikseen liittovaltuuston jäsenten ehdokaslistat.   

Vaalivaliokunta vahvistaa kirjalliset ehdokaslistat ja julkaisee ne viimeistään kuusi (6) viikkoa ennen 
Liiton hallituksen vahvistamaa erillisen äänestystilaisuuden ajankohtaa.    

Mikäli piirit, liitot ja säätiöt nimeävät liittovaltuuston puheenjohtajan, 1. 
varapuheenjohtajan ja 2.  varapuheenjohtajan tehtäviin saman määrän ehdokkaita kuin on 
paikkoja vaalia ei suoriteta ja ehdokkaat tulevat valituksi ilman vaalia. Vaalivaliokunta vahvistaa 
valinnat.   

Mikäli piirit, liitot ja säätiöt asettavat tai ehdokkaita liittovaltuuston jäseniksi ehdokkaita enintään sen 
paikkamäärän, joka vastaa hallituksen vahvistamaa paikkajakoa, vaalia ei suoriteta ja ehdokkaat 
tulevat valituksi ilman vaalia. Vaalivaliokunta vahvistaa valinnat.   

3. Erilliset äänestystilaisuudet  

Piiri- ja liittoyhdistykset sekä säätiöt valitsevat Liittovaltuuston puheenjohtajan sekä 1. ja 2. 
varapuheenjohtajan ja liittovaltuustonjäsenet sekä henkilökohtaiset varajäsenet erillisessä äänestys-
tilaisuudessa postitse tai tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvälineen 
avulla kolmen (3) vuoden välein syys-marraskuussa.    

3.1. Vaalin toimittaminen erillisessä äänestystilaisuudessa   



Liittovaltuuston puheenjohtajien ja jäsenten vaali tapahtuu postiäänestyksenä ja/tai sähköisenä 
äänestyksenä liittohallituksen vahvistamana ajankohtana syys-marraskuussa. Äänimäärät jakautuvat 
Karjalan liiton sääntöjen 8 § 4 momentin mukaisessa suhteessa. 

Vaalivaliokunta lähettää jokaiselle äänioikeutetulle piirille, liitolla ja säätiöille vaalilipun, 
luettelon kunkin piirin, liiton ja säätiöiden ehdokkaista, palautuskuoren sekä äänestysohjeet.   

Vaalilautakunta antaa jokaiselle äänioikeutetulle piirille, liittoyhdistykselle ja säätiöille ohjeet 
sähköisen äänestysjärjestelmän käytöstä.  

3.2. Vaalin tuloksen vahvistaminen  

Vaalivaliokunta vahvistaa vaalin tuloksen kahden viikon kuluessa erillisen äänestystilaisuuden 
päättymisestä.   

4. Hallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaalin valmistelu  

4.1. Hallituksen kokoonpano  

Liiton hallituksen jäseninä ovat liittovaltuuston valitsemat Liiton puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat, 
sekä kuusi (6) – yhdeksän (9) jäsentä sekä kaksi (2) varajäsentä. Hallituksen jäsenmäärän vahvistaa 
liittovaltuusto. 

Liittovaltuusto valitsee hallituksen puheenjohtajat, varapuheenjohtajat ja jäsenet yhteiskunnallisesti 
kokeneista ja ansioituneista karjalaisen taustan ja /tai aatemaailman omaavista henkilöistä. 
Hallituksen kokoonpanossa pyritään henkilövalintoihin, jotka tukevat Karjalan liiton toimintaa 
kulttuurijärjestönä ottaen huomioon tieteen ja tutkimuksen, koulutuksen, rahoituksen, 
järjestötoiminnan, kansalaistoiminnan ja muun strategian toteuttamista tukevan kokemuksen.  

4.2. Vaalin ehdokasasettelu ja vaalin toimittaminen 

Liittovaltuuston vaalin vahvistamisen jälkeen vaalivaliokunta pyytää piireiltä, liitoilta ja säätiöiltä 
ehdokkaat hallituksen puheenjohtajiksi ja jäseniksi ja valmistelee ehdotuksen puheenjohtajista, 
ja hallituksen jäsenistä siten, että valinnat voidaan käsitellä liittovaltuuston 
järjestäytymiskokouksessa marras-joulukuussa. Liittohallituksen toimikausi on kolme vuotta alkaen 
vaalia seuravan vuoden alusta. 

5.  Vaaliohjesäännön voimaantulo  

Vaaliohjesääntö tulee voimaan, kun Karjalan liiton säännöt on hyväksytty Patentti- ja 
rekisterihallituksessa.  

 


