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Toimintasuunnitelma vuodelle 2026 

Yleistä ​ Pääsky ry on voittoa tavoittelematon ja aatteellinen yhdistys, jonka tarkoituksena on 
edistää vanhan ja uuden karjalaisen kulttuurin sekä karjalaisuuden tunnetuksi 
tuomista pääkaupunkiseudulla. Yhdistys toimii sääntöjen pohjalta jäsenyhteisöjensä 
hyväksi, lisää jäsenseurojensa yhteistoimintaa sekä luo tapahtuma-areenan erilaisille 
karjalaisille kulttuuritilaisuuksille ja niiden tuottajille tavoittaakseen pääkaupunki- 
seudun väestöä karjalaisen kulttuurin ja karjalaisuuden pariin.    

Vuonna 2025 yhdistys ilmoittautui arvonlisäverorekisteriin.  Arvonlisäverolliseksi 
rekisteröinnin yhteydessä verottaja katsoi yhdistyksen kahvila-, sauna- ja 
vuokraustoiminnan täyttävän elinkeinotoiminnan tunnusmerkit ja yhdistyksen 
toiminnan siten olevan verotuksessa muuta kuin yleishyödyllistä toimintaa, joten 
Pääskyn on maksettava tuloksestaan tuloveroa.  

Viime aikoina Villa Salmelan tulevaisuus on ollut erilaisten arvelujen, pohdintojen ja 
huhujen kohteena. Tätä suunnitelmaa laadittaessa lokakuussa 2025 on Pääsky ry:n 
hallitus saanut kaupungin teknisestä johdosta tiedon, ettei talo ole suinkaan 
ensimmäisten myytävien kiinteistöjen joukossa ja myyntitilanteessakin Pääskyn 
kanssa neuvotellaan ennen kuin talo pannaan yleiseen myyntiin. Tämä suunnitelma 
seuraavaa toimintavuotta varten on laadittu käsityksessä, että toimintaa voidaan 
jatkaa entisen pohjalta myös vuonna 2026 verottajan päätökset huomioiden.  

Ensi vuosi on erityinen juhlavuosi Villa Salmelassa. Alkuperäiseltä nimeltään Villa 
Bergsund täyttää kunnioitettavat 140 vuotta ja tämä tullaan huomioimaan kesän 
tapahtumissa. Samalla tavoin huomioidaan myös Karjalan Liiton vuoden 2026 
teemat: karjalan kieli ja karjalaiset murteet. Juhlallista paginaa on siis tiedossa eri 
muodoissaan.  

Toimijat ​ Yhdistyksen hallituksessa toimii sääntömääräisesti puheenjohtaja, varapuheenjohtaja 
ja kuudesta kymmeneen (6–10) muuta jäsentä. Hallitus nimeää tarvittavat 
vastuuhenkilöt, kuten sihteerin ja taloudenhoitajan sekä vakiintuneet vastuuhenkilöt 
kuten tiedottajan, isännöitsijän, ja talkoovastaavan. Lisäksi hallitus nimeää tarvittavat 
työryhmät. Näistä keskeisin lienee ohjelmatyöryhmä, joka kokoontuu säännöllisesti 
suunnittelemaan ja toteuttamaan kulttuuritoimintaa Kesäkodilla, mutta mahdollisesti 
jossain määrin myös talviaikana.  

Kuluvana vuonna Kesäkodin operatiivisessa johdossa toimi puheenjohtajan lisäksi 
emäntä. Keväällä 2025 tilausten vastaanottoa ja niiden järjestelemistä hoiti 
yhdistyksen sihteeri tuntityönä siihen saakka, kunnes varsinainen henkilökunta ryhtyi 
hoitamaan tilaisuuksia Kesäkodilla. Vilkkaan ja työntäyteisen kesän jälkeen 
hallituksessa on keskusteltu mahdollisuudesta palkata ensi vuonna kesäkotityöntekijä 
jo maaliskuusta lähtien hoitamaan varauksia ja tilauksia sekä suunnittelemaan kesän 
toimintoja. Ihannetapauksessa tämä henkilö jatkaisi kahvilavastaavana kesäkauden 
alkaessa ja hoitaisi myös syksyyn jatkuvat yksityistilaisuudet eli työsuhde kestäisi 
puoli vuotta.  Ajatus on, että puolen vuoden työsuhteeseen on helpompi löytää 
ammattitaitoista väkeä kuin kolmeksi kuukaudeksi.  

Edelleen Villa Salmelassa tulee jatkamaan saunavastaava ja kesällä tullaan 
palkkaamaan jälleen kahvilatyöntekijöitä ja kesäsetelinuoria. Hallitus tulee ajoissa 
olemaan yhteydessä aikuiskoulutusta järjestäviin oppilaitoksiin, joissa opiskeleville 
maahanmuuttajille Pääsky voi tarjota oivan harjoittelupaikan kesäaikaan. Näin 
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Pääsky omalta osaltaan toteuttaa yhteiskuntavastuuta. Kaikissa rekrytoinneissa 
hyödynnetään myös palkkatuen mahdollisuuksia.  

Tapahtumat ja toiminta Kesäkodilla 

Vaikka Pääsky ry:llä onkin vetovastuu myöhemmin lueteltavien, nyt jo vakiintuneiden 
tilaisuuksien järjestämisestä, on tarkoituksenmukaista ja toivottavaa, että tilaisuuksien 
valmisteluun osallistuu myös aktiivisia vapaaehtoisia ja jäsenyhteisöjen edustajia.  

Tapahtumia toteutetaan yhdessä jäsenseurojen kanssa. Kunniakäyntien 
toteutuksessa jatketaan jäsenseurojen aktiivista osallistumista niin, että kukin 
jäsenyhteisö ottaa vuorollaan organisointivastuun tilaisuudesta.  

Vuonna 2025 eri jäsenseurat olivat aktiivisesti mukana ohjelmien tuottamisessa 
Kesäkodin eri tilaisuuksissa. Toivon mukaan myös ensi vuonna voimme nauttia niin 
mieskuorolaulusta kuin puhallinmusiikista. Myös pienempiä esiintyjäryhmiä toivotaan 
edelleen mukaan tilaisuuksiin ja tarkoitus on antaa esiintymismahdollisuus vielä 
vähemmän tunnetuille esiintyjille.  

Vuonna 2026 laajennamme entisestään jäsenseurojen määrää ja kutsumme mukaan 
toimintaan aktiivisia karjalaisyhteisöjä. Kaikenlainen tieto ja taito toivotetaan 
tervetulleeksi Pääskyyn, mutta luonnollisesti halutaan pitää nykyiset jäsenseurat 
mukana aktiivisessa toiminnassa ja parhaiten tämä onnistuu kesällä tarjoamalla talo 
ja sen toiminnot jäsenseurojen käyttöön edullisesti maanantaisin ja tiistaisin, jolloin 
talo on muilta asiakkailta suljettu. 

Pääsky ry haluaa pitää yllä hyvät suhteet Jollaksen ja Laajasalon paikallisyhteisöön, 
joten on tarkoituksenmukaista tiedottaa tapahtumista paikallismediassa ja tavoittaa 
myös lähiseudun asukkaita ja yhteisöjä mukaan tilaisuuksiin. Vuonna 2025 suurin osa 
kesätyöntekijöistä oli myös Laajasalon alueelta. Pääsky pitää yllä yhteistyösuhteita 
Roihuvuoren seurakuntaan ja Helsingin ortodoksiseen seurakuntaan.  

Vuosikello  

Q1: ​ Suunnittelu ja valmistelu tulevaa kesäkautta varten. Tilinpäätös ja 
toimintakertomuksen valmistelu sekä toiminnantarkastukseen valmistautuminen. 
Saunan toiminta jatkuu. Käynnistetään henkilökunnan rekrytointi. Mahdollisten 
kunnostustöiden suunnittelu ja valmistelu. Toiminnantarkastus. Karjalaisen musiikin 
klubi-ilta Puukoululla ja hallituksen suunnittelu/käytännön toimien järjestelyt.  

Q2: ​ Kevätkokous, info-tilaisuus jäsenseuroille. Henkilökunnan valinta ja palkkaaminen 
Kesäkodille. Kahvilavastaava aloittaa maaliskuussa. Talkoot, Villa Salmelan 
valmistaminen kesäkauteen.  Kesäkauden käynnistys.   
 
20.4. ma Evakkojen liputuspäivä 

17.5. su Kaatuneitten muistopäivä, kunniakäynti Hietaniemeen 

24.5. su Salmelan avajaiset  

Q3: ​ Kesäkodin aktiivinen toiminta. Perinteiset tilaisuudet: avajaiset, juhannus, lasten 
viikko/päivä, kansallispukujen tuuletus, Karjalaisen kansan messu, päättäjäiset. 
Seurojen päivät maanantai ja tiistai. Kahvila avoinna keskiviikosta sunnuntaihin.   

Kesäkuu:​ Mahdollinen juhlaluento: Jan Strang: Kartanoiden ja huviloiden Laajasalo. 
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​ 7.6. su Karjalaisen kansan messu  

​ 12.6. pe Helsinki-päivä, yhteislaulu, vuoden stadin karjalainen 

19.6. pe Juhannusjuhla  

 

 
Heinäkuu:     5.7. su Runon ja suven päivä (ma 6.7. ->)  

10.7. pe Suomen kuvataiteen päivä - Helene Schjerfbeckin syntymäpäivä → la tai su 
11. tai 12.7.? 

Yhteislauluilta: laulut Karjalan murteella, karjalankielellä 

Piirakkapäivä / Aira Viitaniemi luvannut tulla 

Lasten tapahtuma 

Sukujen päivä 

 

Elokuu:         2.8. su Kansallispukutuuletus 

VLV:n kahvikonsertti, Villa Bergsund 140 vuotta 

9.8. su Tove Janssonin päivä – Muumi-päivä  

Yhteislauluilta 

Karelia-puhallinorkesterin kesäkonsertti 

29.8. la Venetsialaiset  

30.8. su Päättäjäiset  

 

Q4: ​ Toiminnan arviointi ja tulevan vuoden suunnittelu. Toimintasuunnitelman ja budjetin 
laadinta vuodelle 2026. Syyskokous.  

26.9.2026 la, Täydenkuun uinnit – ilmainen sauna 

31.10.2026 la Pyhäinpäivän kunniakäynti Hietaniemessä  

29.11.2026 su Iloiset Adventtimyyjäiset Karjalatalolla   

Talous  

Taloutta suunnitellaan ja seurataan tarkasti kuukausittain. Sää aiheuttaa kesäkahvila- 
toimintaan epävarmuutta, kun samaan aikaan henkilöstökuluihin täytyy sitoutua 
etupainotteisesti. Hävikkiä pyritään minimoimaan ja hinnoittelu tehdään huomioidein 
suunniteltu kulurakenne. 

Kesäkodin remontointiin varataan varoja, jotta kuluvia osia pystytään korjaamaan 
kaupungin halukkuuden osallistua korjausinvestointeihin ollessa matala. 

Tulot: Saunatuotot, kahvion tulot ja Kesäkodin vuokratulot sekä mahdolliset 
avustukset.  

Menot: Palkat ja palkkiot, tapahtumien järjestämiskulut, markkinointi, Kesäkodin ja 
saunan ylläpito ja kahvion tarvikkeet. Tarpeisto ja tilojen kunnostus. 
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Tarkempi tulo- ja menoarvio on esitetty erillisessä talousarviossa. 

Hallitus, Pääsky ry 


